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Prioritate: P09 Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7. Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru
toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)

Operatiune: Implementarea programului ,Competente digitale pentru piata muncii”
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Start pentru o noua etapa de formare:
»Gestionare baze de date. Confidentialitate si securitate”

Un nou pas important in dezvoltarea competentelor digitale a fost facut la lasi, odata cu
lansarea cursului ,,Gestionare baze de date. Confidentialitate si securitate”, dedicat
angajatilor din domeniul economic. Prima grupa este formata din 14 participanti, angajati ai
restaurantului ,,Bolta Rece ”din lasi, care 1si propun sa isi consolideze abilitatile digitale si sa
invete cum sa gestioneze datele 1n conditii de sigurantd si confidentialitate.

Cursul se desfasoara in format fizic si are o durata totalda de 60 de ore, fiind structurat
astfel incat sa combine aspecte teoretice cu aplicatii practice, relevante pentru activitatea
curenti a participantilor. In total, sunt planificate trei grupe de cursanti, insumand 42 de
persoane care vor beneficia de aceasta formare profesionala.

Tematica si competentele vizate
Programul abordeaza teme esentiale pentru mediul digital actual:

- utilizarea avansata a aplicatiei Excel,

- introducerea, validarea si prelucrarea datelor,

- organizarea si partajarea informatiilor prin tehnologii digitale,

- utilizarea tehnologiilor Cloud si a aplicatiilor de stocare,

- gestionarea bazelor de date (Big Data) si protectia informatiilor,

- confidentialitatea datelor personale si aplicarea normelor privind securitatea
digitald.

La finalul programului, participantii vor detine competente specifice cadrului
european DigComp, precum:

- gestionarea datelor, informatiilor si continutului digital,
- colaborarea prin tehnologii digitale,
- protejarea datelor personale si a dispozitivelor digitale.

Contributia la obiectivele proiectului

Tematica acestui curs contribuie la atingerea obiectivelor orizontale privind
,,competentele si locurile de munca verzi” si ,,nediscriminarea”, prin promovarea unei formari
digitale incluzive si orientate citre sustenabilitate.

Detalii despre continutul cursului, etapele de formare si rezultatele activitatilor pot fi
consultate In materialele de informare publicate periodic pe canalele oficiale ale proiectului.

Pentru cei interesati de dezvoltarea competentelor digitale, alte serii de cursuri vor fi
lansate 1n perioada urmatoare, acoperind teme precum securitatea ciberneticd, comunicarea
online si utilizarea responsabila a tehnologiilor digitale.

Pentru mai multe detalii despre inscriere la activitatile proiectului:

@’ Imbrigcd Corneliu — Expert Selectie Grup Tinta: secretariat@csatravel.ro

@ Emanuela Marcu — Expert Selectie Grup Tinta: marcu_emanuela@yahoo.com
Urmariti pagina noastra pentru noutdti despre formarile digitale ce vor urma?

Investeste in viitorul tiu profesional!
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